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UCHWALA NR VII1/57/2019
RADY MIEJSKIEJ W PASYMIU

z dnia 26 czerwca 2019 r.

w sprawie: nadania statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pasymiu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym (t.j.: Dz. U.
z 2018 r. poz. 994 ze zmianami), art. 110 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004r o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U.
z 2018 r. poz. 1508 ze zmianami), Rada Miejska w Pasymiu uchwala co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Miejsko- Gminnemu Os$rodkowi Pomocy Spotecznej w Pasymiu w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Pasym.

§ 3. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc uchwata Nr XIV/96/2015 Rady Miejskiej
w Pasymiu z dnia 29 grudnia 2015r. w sprawie statutu Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Pasymiu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Andrzej Kozikowski
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Zatacznik do uchwaty Nr VIII/57/2019
Rady Miejskiej w Pasymiu
z dnia 26 czerwca 2019 r.

STATUT
MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W PASYMIU

Rozdzial 1. )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Pasymiu zwany dalej ,,Osrodkiem” dziata na
podstawie:

1) Ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1508 ze zmianami ),
2) aktéw wykonawczych do ustawy o pomocy spotecznej,

3) innych ustaw, majacych na celu ochrong poziomu zycia osob irodzin t.j. pomoc osobom i rodzinom
W przezwycig¢zaniu trudno$ci w wypetnieniu funkcji opiekunczo — wychowawczych, wspieranie rodzin
w wysitkach zmierzajacych do zaspakajania niezbgdnych potrzeb iumozliwienie zycia w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka oraz podejmowania dziatan zmierzajacych do Zzyciowego
usamodzielnienia si¢ i integracji ze srodowiskiem.

4) niniejszego statutu.

§2.1. Osrodek jest jednostka organizacyjng gminy Pasym, nie posiadajagca osobowo$ci prawnej
i finansowanej w formie jednostki budzetowe;.

2. Osrodek realizuje zadania z zakresu pomocy spotecznej, zadania wlasne gminy, zlecone gminie, zadania
wynikajace z rzagdowych programéw badz innych ustaw.

3. Szczegotowe zasady dotyczace, organizacji wewngtrznej Osrodka oraz prawa i obowigzki zwigzane
z procesem pracy pracownikow Os$rodka okresla regulamin organizacyjny, regulamin pracy i regulamin
wynagradzania ustalone przez Kierownika Osrodka.

§ 3. 1. Osrodkiem kieruje, reprezentuje go na zewnatrz i odpowiada za jego funkcjonowanie Kierownik
zatrudniony przez Burmistrza Miasta Pasym.

2. Kierownik O$rodka sklada Radzie Miejskiej w Pasymiu catoroczne sprawozdanie z dziatalnosci
w zakresie pomocy spolecznej.

3. Kierownik realizuje polityke¢ kadrowa Osrodka i jest zwierzchnikiem stuzbowym zatrudnionych
pracownikow.

4. Kierownik podejmuja decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach osob i rodzin na podstawie
upowaznienia udzielonego przez Burmistrza Miasta Pasym.

5. Kierownik jest umocowany w ramach zwyklego zarzadu do skladania o$wiadczen woli oraz
dokonywania czynno$ci zwigzanych z funkcjonowaniem Os$rodka, majacych na celu realizacj¢ zadan
statutowych Os$rodka wobec wszystkich wladz, organdw, instytucji, bankow oraz przedsigbiorstw, w tym
rowniez do prowadzenia w imieniu gminy spraw przed sadami w charakterze strony, wnioskodawcy,
uczestnika postgpowania.

6. W czasie nieobecnosci Kierownika Osrodka z powodu choroby, urlopu lub innych przyczyn, czynnosci
nalezace do Kierownika wykonuje Zast¢pca Kierownika Os$rodka.

7. Zastepce Kierownika Osrodka zatrudnia Kierownik Osrodka.

§4.1. Nadzor merytoryczny oraz nadzor nad gospodarka finansowag Os$rodka jest prowadzony przez
Burmistrza Miasta.

2. Do kontroli Osrodka upowaznione sg inne organy w zakresie prawem dozwolonym.
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§ 5. 1. Siedzibg Osrodka jest miasto Pasym.

2. Obszarem dziatania jest teren Gminy Pasym.

3. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej z nazwg w petnym brzmieniu i adresem siedziby.
4. Osrodek moze uzywac nazwy skroconej MGOPS w Pasymiu.

Rozdzial 2. .
ZAKRES DZIALANIA OSRODKA

§ 6. Do zadan Osrodka nalezy realizacja zadan gminy okreslonych w art. 17 i 18 ustawy z dnia 12 marca
2004 o0 pomocy spotecznej oraz innych ustaw, w szczegdlnosci:

1) przyznawanie i wyptacanie $wiadczen pieni¢znych i niepieni¢znych,

2) prowadzenie pracy socjalnej,

3) opracowanie i realizacja strategii rozwigzywania problemow spotecznych,

4) przygotowanie oceny zasobow w oparciu o analize lokalnej sytuacji spoteczne;j,

5) analize¢ i ocen¢ zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spoteczne;j,
6) rozwijanie nowych form pomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb,

7) realizowanie zadan zleconych z zakresu administracji rzadowe;j,

8) rozwijanie i prowadzenie niezbg¢dnej infrastruktury socjalne;j,

9) przyznawanie iwyptata $wiadczen rodzinnych na podstawie ustawy zdnia 28 listopada 2003r.
0 $wiadczeniach rodzinnych

10) ustalanie i wyptata zasitku dla opiekuna na podstawie ustawy z dnia 04 kwietnia 2014r. o ustaleniu
I wyplacie zasitkow dla opiekuna

11) przyznawanie iwyptata $wiadczen zfunduszu alimentacyjnego, postgpowanie wobec dhuznikow
alimentacyjnych na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow

12) przyznawanie i wyptata dodatkéw mieszkaniowych na podstawie ustawy zdnia 21 czerwca 2001r.
o0 dodatkach mieszkaniowych oraz przyznawanie i wyptata dodatkow energetycznych na podstawie ustawy
z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo energetyczne

13) realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajgcych z rozeznania potrzeb, w tym pomoc osobom
niepetnosprawnym,

14) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej badz innych ustaw, majacych
na celu ochrong¢ poziomu zycia 0s6b i rodzin po zapewnieniu odpowiednich $rodkow,

15) organizowanie i realizacja dziatan o charakterze terapeutycznym, zatrudnieniowym i samopomocowym,
zmierzajacych do usamodzielnienia si¢ 0sob i rodzin i ich integracji ze srodowiskiem,

16) prowadzenie Klubu Integracji Spotecznej, realizujgcego zadania z zakresu reintegracji zawodowej
i spoleczne;j,

17) organizowanie pracy z rodzing zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011r o wpieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej,

18) realizacja ustawy z dnia 29 lipca 2005 r 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
19) realizacja ustawy z dnia 15 grudnia 2014r. o karcie duzej rodziny
20) realizacja ustawy z dnia 04 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”

21) przyznawanie i wyplata swiadczen wychowawczych na podstawie ustawy zdnia 11 lutego 2016r.
0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci

22) realizacji zadan wynikajacych z Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018r. w sprawie
szczegotowych warunkow realizacji rzgdowego programu ,,Dobry start”
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23) prowadzenie Klubu Integracji Spotecznej w Centrum Aktywizacji Spotecznej ul. Dworcowa 8, 12-130 Pasym
24) prowadzenie Centrum Wspierania Rodziny w Pasymiu, 12-130 Pasym, ul. Rynek 10a.

§ 7. Osrodek moze wytacza¢ na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia alimentacyjne. Moze kierowaé
whnioski 0 ustalenie stopnia niepelnosprawnosci

§ 8. Osrodek wspotdziata z organizacjami spotecznymi, fundacjami, stowarzyszeniami, koSciotami,
zwigzkami wyznaniowymi, pracodawcami, osobami fizycznymi i prawnymi w celu realizacji zadan pomocy
spotecznej.

Rozdzial 3.
PORZADEK WEWNETRZNY ORAZ’ PRAWA 1
OBOWIAZKI PRACOWNIKOW

§ 9. Szczegodtowy zakres obowigzkoéw znajduje si¢ w regulaminie organizacyjnym Osrodka.
§ 10. Kierownik Osrodka kieruje Osrodkiem, a w szczegdlnosci:
1) wydaje zarzadzenia, regulaminy oraz instrukcje dla realizacji celow statutowych,
2) odpowiada za dziatalno$¢ Osrodka,
3) organizuje prac¢ Osrodka,
4) reprezentuje Osrodek na zewnatrz,
5) realizuje polityke kadrowa Osrodka i jest zwierzchnikiem stuzbowym zatrudnionych pracownikow,

6) podejmuje decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach obywateli na podstawie upowaznienia
udzielonego przez Burmistrza Miasta Pasym,

7) dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow Osrodka.
8) Kierownika o$rodka zatrudnia oraz rozwigzuje z nim stosunek pracy Burmistrz Miasta Pasym

9) Kierownik jest umocowany w ramach zwyklego zarzadu do sktadania o$wiadczen woli oraz dokonywania
czynnosci zwigzanych z funkcjonowaniem osrodka, majacych na celu realizacje zadan statutowych osrodka
wobec wszystkich wladz, organow, instytucji, bankow oraz przedsigbiorstw, w tym rowniez do prowadzenia
W imieniu gminy spraw przed sagdami w charakterze strony, wnioskodawcy, uczestnika postepowania.

10) W czasie nieobecnosci kierownika, jego obowiazki przejmuje zastgpca kierownika, w zakresie
wynikajgcym z udzielonych uprawnien

§ 11. 1 Zasady finansowania dziatalnosci Osrodka reguluja: Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej (t.j. Dz. U. 22018 r. poz. 1508 ze zmianami ), Ustawa z dnia 08 marca 1999r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506), Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t.,j. Dz. U.
z 2019 r. poz. 869) oraz inne ustawy szczegdlne i porozumienia zawarte z Wojewoda.

2. Podstawa gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy zatwierdzony przez Rade Miejska
w budzecie gminy.

3. Osrodek posiada odrgbny rachunek bankowy.

4. Mienie osrodka stanowig Srodki trwale oraz wyposazenie zakupione przez osrodek, badz przekazane
nieodplatnie dla prowadzenia dziatalnosci, ujawnione w ksiggach rachunkowych osrodka.

5. Osrodek jako jednostka organizacyjna jest finansowana ze S$rodkdw wilasnych gminy i $rodkow
administracji rzagdowej na zadania zlecone.

6. Osrodek prowadzi rachunkowos$¢ w oparciu 0 obowiazujace przepisy isporzadza na ich podstawie
sprawozdawczos¢ finansowa.

7. Kierownik O$rodka gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochron¢ i nalezyte wykorzystanie.

8. Odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowg ponosi Kierownik O$rodka oraz w zakresie mu
powierzonym gtéwny ksiggowy.

§ 12. Wszelkie zmiany postanowien niniejszego Statutu wymagajg Uchwaly Rady Miejskiej w Pasymiu.
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